
(大学卒)235,000円　(短大・専門卒)220,000円　※固定残業なし

時間外手当、通勤手当(最大25,000円/月)、家族扶養手当、役職手当、資格手当　など

週休2日制(土曜・日曜)※一部営業所はシフト制（年間休日は下記に同じ)　
　
◆年間休日120日(計画有給消化5日含む)
◆GW、夏季、年末年始に長期休暇有
社宅(空きがなければ該当者に住宅補助制度あり)、スポーツ用品割引制度、ゴルフ場利用割引制
度、社員旅行、ゴールド免許更新祝金、資格取得補助制度(取得報奨金：1級管理技士/15万円な
ど　※取得者には毎月の資格手当も支給)

愛知大学、愛知学院大学、愛知工業大学、中部大学、東海大学、東海学院大学、名古屋学院大
学、名古屋商科大学、名古屋女子大学、日本福祉大学、名城大学、東海工業専門学校金山校

村工業㈱【西尾市】

◆建設業／設備工事業◆
「給排水衛生、空調換気設備の設計・施工・アフターメンテナンス」
西尾市を中心とした西三河地域で、数多くの設備工事を手掛けるインフラ企業です。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ブース番号
２７

中途

施工管理

●業種・事業内容

●採用予定職種

職種

採用実績校

採
用
担
当

連絡先

電話

西尾市桜町中新田62番地

企画管理部　三浦(ミウラ)・坂部(サカベ)

056-57-4124

recruit@tujimura.co.jp

賞与

○ ○

「建設業は怖い人が多い」とマイナスのイメージを
持っている人も多いと思います。自分もその一人で
したが、実際は先輩や上司だけでなく、現場の職人
さんも同じくらい気にかけてくれ、とてもいい人間
関係を築くことができています。今はその周りの人
達から知識を吸収し、「1から一人で現場を監理でき
るようになる」という目標に向かって日々頑張って
います！
【施工管理／入社3年目男性】

70年の歴史を持つ当社ですが、社員の約3割が20代！
若手が多く活躍する活気ある会社です。
「技術者＝理系」というイメージが強いと思います
が、社員の約半数は文系出身。仕事に興味を持ち、
「自分から学ぼう」という姿勢があれば知識ゼロから
でも一生モノのスキルを身に付けることができます。
仕事にやりがいを感じて働いていただけるよう、会社
一丸となってサポート体制を整えています。安心して
応募してください！

昇給

本社(西尾市)、各営業所(西尾市下羽角町、豊田市、額田郡幸田町)

有(西三河地域内/転居の必要無)

年1回(4月) 年2回(7月・12月)＋業績により8月決算賞与

1年目／8:00～17:00(休憩60分)
2年目以降／8:00～18:00(休憩120分)

設備メンテナンス

●勤務関連データ

　　 ●人事担当者からのメッセージ

文系学生

卒業後
３年以内
既卒者

(新卒扱い)

理系学生 短大 高専 専門 外国人

○ ○ ○ ○○

メール

勤務先住所

福利厚生

企
業
Ｈ
Ｐ

初任給

諸手当

休日

勤務時間 転勤の有無

勤務地

●先輩社員の声


